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PROGRAMA DE INCENTIVO A MOBILIDADE DOCENTE PARA FORTALECIMENTO DA PESQUISA E
POS-GRADUACAO DA UFOP (PMD-PPG)

CAPITULO | - INTRODUCAO

Art. 1¢ - O Programa de Incentivo a Mobilidade Docente para Fortalecimento da
Pesquisa e Pés-Graduagdo da UFOP (PMD-PPG) reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nesta
resolugac.

Art. 2¢ - O PMD-PPG dectina-se a apoiar atividades de capacitacao de professores
efetivos da UFOP e de recepgdo de professores visitantes para incrementar a qualidade das
atividades de pesquisa, desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, produgdo cultural, criagdo
literaria, filosdfica e artistica da UFOP.

Paragrafo Unico - O PMD-PPG sera viabilizado pela concess3o de vagas para contratagdo
de professores substitutos e visitantes para: i) substituir docentes efetivos em afastamento

pos-doutoral (professor visitante junior ou sénior segundo definigdo da CAPES); ii) atuar como
pesguisador visitante nos Programas de Pds-Graduagao (PPGs) da UFOP.

CAPITULO Il - OBJETIVOS

Art. 32 - Q PMD-PPG tem o3 seguintes objetivos:

a) Prornover a melhoria continuada da Pds-Graduagdo stricto sensu da UFOP visando a
elevagzo dos nivzis de qualidade dos PPGs nas avaliagGes da CAPES;

b) Incrementar o intercambio académico entre a UFOP e instituicdes de comprovada
exceléricia académica, brasileiras e/ou estrangeiras;

c) Contribuir para o aumento das atividades de ensino e pesquisa na instituicio e para
elevagco do nivel de qualidade cla pesquisa realizada;

d) Aumentar a capacitagdo dos professores efetivos da UFOP e a habilitagdo para o exercicio
de pesquisa de qualidade;

e) Expandir as atividades de internacionalizagdo envolvendo a pesquisa e a pds-graduacao;

f)  Estirnular a criacdo de novos programas de pds-graduacdo stricto sensu em areas de
interesse institucional,
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g) Estimular o ingresso dos professores efetivos da UFOP em programas de pds-graduagdo
stricto sensu da proépria instituicao.

h) Oferecer contrapartida a projetos de pesquisa institucionais estrategicos executados na
UFOP;

i) Atrair professores pesquisadores (brasileiros ou estrangeiros) de competéncia e
capacidade comprovadas, provenientes de outros centros de ensino e pesquica do pais e do
exterior, que possam contribuir para aumentar a exceléncia nos programas de pos-graduagdo
stricto sensu, com foco na insergdo internacional e na inovagdo tecnologica e social;

j)  Contribuir para a inser¢do, na estrutura curricular dos PPGs, de disciplinas em lingua
estrangeira ofertadas por professores visitantes.

Art. 42 - S30 a¢bes do PMD-PPG da UFOP:

a) Estimular a insercdo de professores visitantes nacionais e estrangeiros em PPGs da UFOP,
por meio de editais especificos, para acelerar o processo de criagao, crescimento e a
consolida¢do dos programas da UFOP.

b) Incentivar a qualificagdo de docentes efetivos da UFOP com a realizagdo de estagio pos-
doutoral (professor visitante junior ou sénior conforme denominagdo da CAPES) por meio da
contratacgdo de professores substitutos.

Art. 52 - O quantitativo de vagas disponiveis para contratagdao de professores visitantes e
substitutos se baseara no saldo de pontos do banco de professor equivalente da UFOP, em
conformidade com a resolu¢do CUNI 2058/2018, cabendo a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo o gerenciamento das vagas alocadas parz a atragao de pesquisador visitante e a
atribuicdo de lastro para contratagdo de professor substituto que cobrird um afastamento pos-
doutoral de docente efetivo.

CAPITULO 11l — DA DISTRIBUICAO DE LASTRO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO PARA COBRIR AFASTAMENTO POS-DOUTORAL

Art. 62 - O PMD-PPG da UFOP oferecera aos docentes doutores efetivos da UFOP a
contratacdo de professor temporario visando a sua substituicdo em caso de afastamento para
estagio pos-doutoral (professor visitante sénior ou junior), desde que os docentes atendam as
seguintes exigéncias:

a) atuar na UFOP no regime de 40h/DE, estar vinculado a UFOP como efetivo ha mais de 4 anos;
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b) comprovar que exerce atividades de pesquisa tais quais orientagdo formal de alunos de IC,
mestrandos ou doutorandos; coordenacdo de projetos de pesquisa cadastrados na PROPP ou
na plataforma Sucupira;

c) comprovar que submeteu, nos ultimos 3 anos, projetos de pesquisa para captacao de
recursos junto as agéncias e instituicdes de fomento, publicas ou privadas;

d) comprovar que participa de grupo de pesquisa cadastrado no CNPgq;

e) apresentar comprovante de aceite do supervisor na instituicdo de destino, que deve ser
preferencialmente estrangeira ou, no caso de instituicdo nacional, estar preferencialmente
vinculado a Programas de Pds-Graduagdo classificados com notas 6 ou 7 pela CAPES, ou a
instituicdes ndo educacionais de reconhecida competéncia na area de atuagdo do solicitante;

Art.72 - A concessdao das vagas (lastros) de professores substitutos para cobrir
afastamento docente para estdgio pods-doutoral serda avaliada por meio de critérios
estabelecidos ern edital destinado a esta finalidade, que deverdo levar em consideragdo, no
minimao, 0s seguintes aspectos:

a) Qualicade e exequibilidade do plano de trabalho;
b) Potencial de estabelecimento de parcerias internacionais;
¢) Qualidade ou exceléncia da instituicdo na qual o docente realizara o estagio pos-doutoral;

e) Beneficio das atividades propostas para fortalecer o PPG ao qual esta vinculado, ou favorecer
o ingresso do docente contemplado em algum PPG da UFOP ou ainda fortalecer ag¢des
institucionais gue visem a criagdao de PPGs em areas de interesse institucional;

f) Tempo de vinculo do solicitante com a UFOP, devendo ser priorizada a concessdao para
docentas que nao estao préoximos de se aposentar;

g) Historico de afastamento do docente, devendo ser priorizado docentes que nao foram
anteriormente contemplados.

Art. 82 - A avaliacdo dos planos de trabalho apresentados pelos docentes e o julgamento
das propostas ficard a cargo de Comissao de Avaliagdo designada pela PROPP, composta por
representantes das diversas areas do conhecimento, que poderd demandar parecer ad hoc
emitide por pesjuisadores externos a UFOP e reconhecidos na drea de atuagdo do plano de
trabalho do cancidato.

Art. 92 - Apds a divulgacdo dos resultados da selecdo, o Departamento de vinculo do
docente efetivo devera anuir a sua liberagdo para o estagio pds-doutoral, observando o Plano
de Capacitagdo do Departamento, e encaminhar a proposta de contratagao do professor
substituto para ¢ Pro-Reitoria de Administragao (PROAD), que langara o edital de selegdo e dara
orientagdes quanto ao processo de contratagao.
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CAPITULO IV — DA ATRAGAO DE PROFESSOR/PESQUISADOR VISITANTE

Art. 10 - A contratacdo de professor/pesquisador visitante, nacional ou estrangeiro, visa
apoiar os Programas de Pos-Graduagao stricto sensu da UFOP, contribuindo oara a melhoria
continuada de suas atividades, ministrando cursos na pods-graduagao, viabilizando o
intercambio cientifico e tecnolégico, bem como a par:icipagdo em redes de pesquisa, com
prioridade para redes de pesquisa internacionais.

Art. 11 - Serdo elegiveis para recebimento das vagas de professor/pesquisador visitante
os Programas de Pds-Graduagdo (PPG) stricto sensu da LFOP devidamente credenciados na
CAPES.

Art. 12 - Os PPGs encaminhardao a(s) proposta(s) de contratagcao de
professor/pesquisador visitante, que sera avaliada por meio de critérios estabelecidos em
edital da PROPP que levara em consideragao, pelo menos, cs seguintes aspectos:

a) Qualidade e exequibilidade do plano de trabalho a ser executado no PPG;
b) Adequacdo do plano de trabalho as areas e linhas de pesquisa do PPG;

c) Produtos pretendidos com a recepgao do professor visizante.

d) O equilibrio na distribuigao das cotas entre os PPGs.

Art. 13 — A andlise das propostas apresentadas pelos PPGs serd feita por Comissdo de
Avaliacdo designada pela PROPP, composta por representantes das diversas areas do
conhecimento, que podera demandar parecer ad hoc emitido por pesquisadores externos a
UFOP e reconhecidos na area de atuagcdo do plano de trabalho do cendidato a
professor/pesquisador visitante.

Art. 14 - O processo seletivo simplificado constard de prova de titulos e de avaliagao do
plano de trabalho a ser desenvolvido na UFOP, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio.

§12 - Na prova de titulos sera analisado o curriculum vitae do cancidato e serdao
levados em considera¢do e pontuados, de acordc barema disponibilizado - que devera
levar em conta a diversidade e caracteristicas da producao cientifica em cada area do
conhecimento - os seguintes itens:

I.  Titulos académicos: sera analisado o curriculum vitae do candidato dando-se énfase aos
seguintes aspectos: andlise da formagdo universitaria do candidato, incluindo cursos de
graduacdo, aperfeicoamento, especializagdo, mestrado, doutorado, titulo de livre-
docente e estagio de pos-doutorado;

Il.  Produc3o cientifica e/ou cultural, artistica, técnica e filosdfica ou artistica: sera analisada
a producdo de dissertacdo ou teses aprovadas para obtencao de titulos de mestre,
doutor ou livre-docente e trabalhos de natureza cientifica, produgio cienti‘ica técnica
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ou cultural, literaria, filosdfica ou artistica de autoria ou co-autoria do candidato,
publicados em livros e periddicos que possuam corpo editorial, de circulagao nacional
e/ou internacional, além da orientacdo de alunos da graduagao e pos-graduacgao;

Il.  Atividade didatica, em instituicdes nacionais e internacionais;
IV.  Prémios e distingbes na érea da pesquisa.

§2° - Na analise do plano de trabalho a ser executado na UFOP, serdo levados em
consideracdo os seguintes quesitos gerais:

I.  Qualidade e relevancia do plano de trabalho;
Il.  Exequibilidade do plano de trabalho;

.  Compatibilidade do plano de trabalho com as areas e linhas de pesquisa do PPG da
UFOP;

IV. Czpacidade de estabelecimento de vinculos, redes e parcerias de pesquisa com
instituicdes nacionais e estrangeiras, dentre outros produtos pretendidos.

Art. 15 — Na solicitacdo de contratagdo do professor visitante o Colegiado do PPG devera
definir o perfil do professor visitante, e ainda se nacional ou estrangeiro, conforme a
classificacao abaixo:

- Professor Visitante Sénior 1 (Equivalente ao Professor Titular): portador do titulo de doutor
igual ou superior a 16 anos, devendo demonstrar que atende os requisitos exigidos para
Bolsista Frodutividade em Pesquisa ou Desenvolvimento Tecnoldgico Nivel 1-CNPq da area da
propostz, cu reconhecida atuagao em gestdo para internacionalizacdo;

- Professor Visitante Sénior 2 (Equivalente ao Professor Associado IV): portador do titulo de
doutor igual ou superior a 10 anos, devendo demonstrar que atende os requisitos exigidos para
Bolsista Frodutividade em Pesquica ou Desenvolvimento Tecnolégico Nivel 2-CNPq da area da
proposka ou reconhecida atuacao em gestao para internacionalizacao.

Art. 16 - O professor visitante prestara os servicos constantes do seu programa de
trabalho, sendo-lhe vetado receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato ou ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituigdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianca.

Art. 17 - O professor visitante sera contratado no regime de dedicagdo exclusiva
(40h/semana) por prazo minimo de 3 meses e maximo de 12 meses no caso de brasileiros ou

no minimo de 3 meses e maximo de 24 meses no caso de estrangeiros, respeitada a legislacdo
vigente.

§1° - a renovagdo co contrato do professor visitante podera ser feita conforme
interesse do Colegiado do PPG e observadas as limitagbes da legislagdo vigente;
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§29 - é vedada a contratacdao de professor(a) aposentado(a) da Universidade
Federal de Ouro Preto.

Art. 18 - O professor visitante devera apresentar relatério com periodicidade definida
pelo PPG das atividades desenvolvidas, a ser avaliado pelo Colegiadc do Programa de Pos-
Graduacao beneficiado.

§12 A ndo aprovacdo do Relatdrio Anual de Atividades importard na rescisao de
contrato celebrado entre a UFOP e o professor visitante.

§2° O professor visitante s6 podera ser novamente ccntratado depois de
decorridos dois (2) anos do encerramento do contrato anterior.

CAPITULO V - DAS OBRIGAGOES DOS DOCENTES ATENDIDOS PELO PROGRAMA

Art. 19 - Os docentes efetivos da UFOP vinculados a Programas de Pos-Graduagdo e
contemplados com o lastro de substituto para cobrir seu afastamento para realizagdo de
estagio pos-doutoral deverdo apresentar ao Colegiado do PPG, em até 3 (trés) meses do efetivo
retorno a instituicdo, relatério das atividades realizadas, contendo, minimamente, as seguintes
informagdes:

I.  Evidéncia de estabelecimento de parcerias e/ou convénios com as instituicdes de
destino, nacionais ou estrangeiras;

Il.  Comprovacdo de produgbes conjuntas publicadas, aceitas ou submetidas para
publicacdo; e demais itens informados como pretendidos no plano de trabalho;

Il.  Descri¢do de plano de difusdo (por meio de conferéncias, seminarios ou congéneres)
da experiéncia académica obtida no estagio Pos-Doutoral, cue deve conter, no
minimo, a realizacdo de um evento publico nas dependéncias da UFOP.

Art. 20 - Os docentes efetivos da UFOP n3o vinculados a Programas de Pds-Graduagdo e
contemplados com o lastro de substituto para cobrir seu afastamento para realizacdao de
estagio pds-doutoral deverdo apresentar a Assembleia do seu Departamento de vinculo em até
3 (trés) meses do efetivo retorno a instituigdo, relatorio das atividades realizacas, contendo,
minimamente, as seguintes informagdes:

I.  Evidéncia de estabelecimento de parcerias e/ou convénios com as institui¢des de
destino, nacionais ou estrangeiras;

Il.  Comprovacdo de produgdes conjuntas publicadas, aceitas ou submetidas para
publica¢io; e demais itens informados como pretendidos no plano de trabalho;

. Comprovante de solicitacdo de credenciamento em Programa de P¢s-Graduagdo da
UFOP eventualmente mencionado no plano de trabalho ou comprovante de criagao
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de nucleo de pesquisa que enseje a proposi¢do de um novo Programa de Pos-
Graduacdo.

Art. 21 - O relatdério mencionado nos Art. 19 e 20 devera ser apreciado pelo Colegiado
dc PPG ou Assembleia Departamental até a terceira reunido ordindria apds o retorno do
docente contemplado.

§12 - O relatdrio, junto de toda a documentacdo comprobatdria e do extrato da
ata da reunido que apreciou e deliberou sobre o tema, devem ser enviados a PROPP até
6 (seis) meses apds o retorno do docente a UFOP.

§22 — O docente cujo relatério ndo tiver sido aprovado ficara inadimplente e
impedido de concorrer 3 nova vaga de substituto bem como a fazer solicitacdes de
auxilios da PROPP (Ex. Editais do Programa PIQ; Editais de Iniciacdo cientifica) até a
solugdo da inadimpl2ncia.

Art. 22 — O Colegiado do PPG que recebeu o professor visitante devera enviar a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo, em até 3 (trés) meses do término do contrato, relatério
das atividades realizadas pelo professor visitante, contendo, minimamente, as seguintes
informacgodes:

I.  Evidéncia do estabelecimento de parcerias e/ou convénios com outras instituicoes,
nacionais ou estrangeiras;

Il.  Evidéncia de que as atividades do professor visitante fortaleceram o PPG, tais quais
procugdes cientificas/tecnoldgicas/artisticas desenvolvidas na UFOP;

Il. QOrientacdo de alunos e aulas ministradas no PPG contemplado; além da evidéncia de
cumprimento de outros itens informados como pretendidos no plano de trabalho.

Art. 23 — O relatorio mencionado no Art. 22 devera ser apreciado pela Camara de
Coordenadores de Pos-Graduagiéo e caso 0 mesmo n3o seja aprovado o pesquisador/professor
visitante ficara impedido de assinar novo contrato de vinculo temporério com a UFOP até que a
inadimpléncia seja resolvida.

Art. 24. A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovac3o, revogadas as
disposicdes em contrario.






